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12 ANHANG A – QUALITÄTSMANAGEMENTSYSTEME 

12.1 Tabelle QMS 1 – Qualitätsmanagementsysteme 

Verhältnis zwischen der effektiven Anzahl der Mitarbeiter und der Auditzeit (Nur für Erstaudits) 

Effektive Anzahl der 

Mitarbeiter 

Auditzeit  

Stufe1 + Stufe 2 (Ta-

ge) 

Effektive Anzahl der 

Mitarbeiter 

Auditzeit 

Stufe1 + Stufe 2 (Ta-

ge) 

1-5  1,5  626-875  12  

6-10  2  876-1175  13  

11-15  2,5  1176-1550  14  

16-25  3  1551-2025  15  

26-45  4  2026-2675  16  

46-65  5  2676-3450  17  

66-85  6  3451-4350  18  

86-125  7  4351-5450  19  

126-175  8  5451-6800  20  

176-275  9  6801-8500  21  

276-425  10  8501-10700  22  

426-625  11  >10700  Analog zu oben 

Anmerkung 1: Die Anzahl der Mitarbeiter in Tabelle QMS 1 sollte eher als Kontinuum denn als 

schrittweise Veränderung verstanden werden. Das heißt, bei der Darstellung als Diagramm sollte die 

Linie mit den Werten der unteren Spanne beginnen und mit den Endpunkten von jeder Spanne en-

den. Startpunkt des Diagramms sollte bei der Anzahl von Mitarbeitern von 1 und 1,5 Tagen sein. Sie-

he Ziffer 2.2 zum Vorgehen mit Teilen von Tagen. 

Anmerkung 2: Das Verfahren der KBS kann Auditzeiten für eine Anzahl an Mitarbeitern, die 10700 

übersteigt, berücksichtigen. Eine derartige Auditzeit sollte sich der Progression in Tabelle QMS 1 fol-

gerichtig anschließen. 

Anmerkung 3: Siehe auch Ziffer 1.9 und 2.3 


